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AZIONI FORMATIVE E DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER L'INSERIMENTO E LA PERMANENZA NEL LAVORO DELLE PERSONE DISABILI -
Piacenza
Rif.PA 2018-10229/Rer
Approvato con DGR 1178/2018 del 23/07/2018
Cofinanziata dal Fondo sociale europeo PO 2014-2020 Regione Emilia Romagna
Soggetto Titolare: TUTOR SCARL

INTERVENTI FORMATIVI E DI POLITICA ATTIVA DEL LAVORO PER L'INSERIMENTO E LA
Titolo del percorso PERMANENZA NEL LAVORO DELLE PERSONE DISABILI-PIACENZA

L’Operazione consiste in un’azione formativa e di politica attiva del lavoro finalizzata a sostenere il pieno

Descrizione del profilo diritto al lavoro delle persone con disabilita, in coerenza con gli obiettivi del Fondo Regionale Disabili.

Azioni orientamento

Laboratori di orientamento specialistico e di ricerca attiva del lavoro

Attivita di sostegno di sostegno alle persone nei contesti lavorativi e/o formativi
Promozione di tirocini di tipologia C) e D)

Servizio di formalizzazione delle competenze dei tirocini

Percorsi brevi di alfabetizzazione informatica (16 ore)

Percorsi di alfabetizzazione informatica (40 ore)

Percorsi brevi di alfabetizzazione linguistica (16 ore)

Percorsi di alfabetizzazione linguistica (40 ore)

Percorsi formativi per la prevenzione alla sicurezza rischio basso, medio ed alto (8-12-16 ore)
Percorsi formativi per 'acquisizione di competenze trasversali (16 ore)

Percorsi formativi brevi per 'acquisizione di competenze tecnico professionali di base (32-60 ore)
Percorsi formativi per intraprendere il lavoro autonomo (2 ore)

Competenze per 'operatore agroalimentare

Competenze per 'operatore del punto vendita

Competenze per 'operatore di panificio e pastificio

Competenze per 'operatore amministrativo segretariale

Competenze per 'operatore del verde

Competenze per 'operatore alla ristorazione

Competenze per 'operatore del magazzino merci

Competenze per 'operatore di cura e pulizia di spazi ed ambienti

Servizio di formalizzazione e certificazione delle competenze

Contenuti del percorso

TUTOR S.c.a.r.l

Via L. Da Vinci, 35 - 29122 PIACENZA

EN.A.L.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA

Via San Bartolomeo 48/A - 29121 PIACENZA

Centro di formazione Tadini

Loc Vignazza, 15 F.ne Gariga Podenzano (Pc)

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO ER S.r.l. Impresa Sociale
Sede di svolgimento Via Campesio, 52 - 29122 PIACENZA

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA’ COOPERATIVA

Viale S. Ambrogio, 19 - 29121 PIACENZA

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S

Viale S. Ambrogio, 19 - 29121 PIACENZA

AECA Emilia Romagna - ENDO-FAP Don Orione Borgonovo

Via Sarmato, 14 - 29011 Borgonovo V. T. - PIACENZA

Sede operativa: Via L. Da Vinci, 35 - PIACENZA

Durata e periodo di 1 anno dall’avvio dell’'operazione
svolgimento novembre 2018- novembre 2019

Numero partecipanti

Attestato rilasciato A seconda della misura attivata verranno rilasciate, al termine, le seguenti attestazioni:
e Attestati di frequenza
e Schede capacita e conoscenza
o (Certificati di competenze (ai sensi della DGR 739/2013)

Persone DISABILI ai sensi della L. 68/99, anche in condizione di fragilita e vulnerabilita ai sensi della L. R.
14/2015, che possono essere:

1.in cerca di lavoro, iscritte al collocamento mirato

2.occupate, nonché con disabilita acquisita in costanza di rapporto di lavoro.

Destinatari e requisiti di accesso



Iscrizione

Criteri di selezione

Ente di formazione

Partenariato

Contatti

}},{7 sal

EMILIA ROMAGNA

La partecipazione é gratuita.
Per la frequenza di alcune misure formative si prevede I'’erogazione di un’indennita di frequenza riconosciuta
secondo le disposizioni regionali.

L'Ufficio del Collocamento Mirato del territorio e/o le Equipe multi-professionali dei tre Distretti (L. R.
14/2015) individueranno, tra gli utenti presi in carico, coloro che necessitano di definire un “piano d’azione”
finalizzato ad individuare il percorso formativo/di inserimento lavorativo da perseguire.

Una volta identificati i destinatari del laboratorio, inserita la presente attivita e relativa misura nei rispettivi
Patti di Servizio, Collocamento Mirato e/o Equipe multi-professionali invieranno nominativamente gli
interessati ai soggetti attuatori per I'attivazione del percorso.

Soggetto Titolare:

TUTOR S.c.a.r.l

Via L. Da Vinci, 35 - 29122 PIACENZA

Via Boiardi, 5 - 29017 Fiorenzuola D’Arda

EN.A.L.P. DELLA PROVINCIA DI PIACENZA

Via San Bartolomeo 48/A - 29121 PIACENZA

Centro di Formazione “Vittorio Tadini” S.C. a R.L.

Loc Vignazza, 15 F.ne Gariga - Podenzano (Pc),

IAL INNOVAZIONE APPRENDIMENTO LAVORO ER S.r.l. Impresa Sociale
Via Campesio, 52 - 29122 PIACENZA

IRECOOP EMILIA-ROMAGNA SOCIETA’ COOPERATIVA
Viale S. Ambrogio, 19 - 29121 PIACENZA

WINNER MESTIERI EMILIA ROMAGNA S.C.S

Viale S. Ambrogio, 19 - 29121 PIACENZA

AECA -ENDO-FAP Don Orione Borgonovo

Via Sarmato, 14 - 29011 Borgonovo V. T. - PIACENZA
Sede operativa: Via L. Da Vinci, 35 - PIACENZA

Tutor Scarl

Via L. Da Vinci, 35 29121 Piacenza - Via Boiardi, 5 29017 Fiorenzuola D’Arda (Pc)
Telefono 0523/456603 - 0523/981080

accoglienza@tutorspa.it
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